PROFIL KANDYDATA
TECHNIK UTRZYMANIA RUCHU

WYKSZTALCENIE
. SREDNIE TECHNICZNE/ZAWODOWE
DOSWIADCZENIE ZAWODOWE
. Minimum 2 lata pracy na podobnym stanowisku w obszarze utrzymania ruchu lub serwisu
KOMPETENCJE
. Wiedza z zakresu obstugi maszyn o wysokim stopniu skomplikowania
. Znajomo$¢ zagadnien z zakresu elektryki, automatyki, mechaniki, pneumatyki
. Posiadanie uprawnien SEP do 1 KV
. Obstuga komputera w zakresie MS Office
. Znajomosc¢ jezyka angielskiego w stopniu komunikatywnym
. Umieje¢tnos$¢ czytania rysunku technicznego i schematéw elektrycznych
. Znajomo$¢ dokumentacji maszyn i urzadzen
. Umieje¢tnos¢ pracy w sytuacjach stresowych pod presja czasu
WARUNKI
. Gotowos$¢ do pracy w systemie zmianowym
PROFIL KANDYDATA
TECHNIK JAKOSCI
WYKSZTALCENIE
. SREDNIE TECHNICZNE
DOSWIADCZENIE ZAWODOWE
. Minimum 2 lata pracy w firmie produkcyjnej
. Doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku
. Doséwiadczenie na stanowisku audytor jakosci — mile widziane
KOMPETENCJE
. Obstuga komputera w zakresie MS Office
. Komunikatywna znajomo$¢ jezyka angielskiego
. Umiejetno$¢ pracy w zespole
. Umiejetnos¢ pracy w sytuacjach stresowych i pod presja czasu
CECHY OSOBOWOSCI
. Zdyscyplinowanie
. Sumiennos¢
. Odpowiedzialno$¢ — za powierzone obowigzki
. Zorientowanie na cel oraz prace zespotows

WARUNKI FIZYCZNE
. Gotowos¢ do pracy w systemie zmianowym




PROFIL KANDYDATA
TECHNIK PROCESU

WYKSZTALCENIE

. SREDNIE TECHNICZNE

DOSWIADCZENIE ZAWODOWE

. Minimum 2 lata pracy w firmie produkcyjnej

. Dos$wiadczenie w pracy na podobnym stanowisku mile widziane

KOMPETENCJE

. Obstuga komputera w zakresie MS Office

. Umiejetno$¢ czytania rysunku technicznego

. Umiejetno$¢ postugiwania si¢ programem AutoCad

. Umiejetno$¢ postugiwania si¢ programem SAP

. Umiejetno$¢ pracy w zespole

. Umiejetno$¢ pracy w sytuacjach stresowych i pod presja czasu

CECHY OSOBOWOSCI

. Zdyscyplinowanie

. Sumiennos¢

. Odpowiedzialno$¢ — za powierzone obowiazki

. Zorientowanie na cel oraz prac¢ zespotows
PROFIL KANDYDATA
INZYNIER JAKOSCI

WYKSZTALCENIE

. WYZSZE TECHNICZNE, min. INZYNIERSKIE (pozadane kierunki: Mechanika i Budowa Maszyn,

Zarzadzanie Produkcja, Inzynieria Produkcji, Mechatronika, Automatyka i Robotyka, Inzynieria Produkcji)

DOSWIADCZENIE ZAWODOWE

. Minimum 1 rok do§wiadczenia w przemysle motoryzacyjnym w obszarze jakosci i pochodnych (SQA)
KOMPETENCJE

. Bardzo dobra znajomo$¢ MS Office

. Praktyczna umiejetnos¢ stosowania narzedzi Lean

. Znajomo$¢ systemow zarzadzania jakoScig w branzy motoryzacyjnej (ISO/TS/TATF 16949:2016)

. Umiejetnos¢ praktycznego zastosowania analiz systemu pomiarowego oraz statystycznego sterowania
procesem

. Umiejetnos¢ przeprowadzania analizy 8D i stosowania metodologii rozwigzywania probleméw jakosciowych
. Znajomo$¢ i1 praktyczna umiejgtnos¢ stosowania metod systemowego rozwigzywania problemow

. Znajomo$¢ podstawowych narzedzi, zasad i wymagan jakosciowych: Flow Chart, FMEA, Control Plan
. Umiejetnos¢ prowadzenia audytow warstwowych wg VDA 6.3

. Znajomo$¢ wymagan metodologii APQP + PPAP, poszczegdlnych faz i dokumentacji

. Znajomo$¢ specyficznych wymagan klientow

. Umiejetnos¢ przygotowania raportow i danych do raportow jakosciowych

. Znajomos$¢ jezyka angielskiego w stopniu umozliwiajagcym ptynng komunikacje




PROFIL KANDYDATA

MAGAZYNIER
WYKSZTALCENIE
. ZAWODOWE / SREDNIE
DOSWIADCZENIE ZAWODOWE
. Minimum 2 lata pracy na podobnym stanowisku
. Doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku (magazyniera / operatora wozka widtowego)
KOMPETENCJE
. Obstuga komputera w zakresie MS Office
. Umiejetno$¢ obstugi systemu SAP Magazynowy
. Uprawnienia na wozki widlowe
. Umiejetno$¢ pracy w zespole
. Umiejetno$¢ pracy w sytuacjach stresowych i pod presjg czasu
CECHY OSOBOWOSCI
. Zdyscyplinowanie
. Sumiennos¢
. Odpowiedzialno$¢ — za powierzone obowigzki
. Zorientowanie na cel oraz prac¢ zespotows
WARUNKI FIZYCZNE
. Dobra kondycja fizyczna
. Dobry wzrok
. Gotowos¢ do pracy w systemie zmianowym
PROFIL KANDYDATA
OPERATOR MASZYN
WYKSZTALCENIE
. SREDNIE TECHNICZNE
DOSWIADCZENIE ZAWODOWE
. Minimum 2 lata pracy na linii produkcyjnej
. Doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku
. Doswiadczenie na stanowisku operatora maszyn
KOMPETENCJE
. Wiedza z zakresu obstugi maszyn o wysokim stopniu skomplikowania
. Obstuga komputera w podstawowym zakresie
. Umiejetnos¢ czytania rysunku technicznego i wypetniania dokumentacji
. Znajomo$¢ podstaw mechaniki i automatyki
. Umiejetnos¢ obstugi pulpitow sterowniczych
. Umiejetnos$¢ pracy w sytuacjach stresowych i pod presja czasu
CECHY OSOBOWOSCI
. Doktadnos¢ — dbatos¢ o jakos¢ produktu
. Odpowiedzialno$¢ — za powierzone obowiazki i mienie
. Zorientowanie na cel (normy produkcyjne) oraz pracg zespotowa
WARUNKI FIZYCZNE
. Dobra sprawnos¢ obu rak
. Dobra kondycja fizyczna
. Dobry wzrok

. Gotowo$¢ do pracy w systemie zmianowym




PROFIL KANDYDATA
MONTAZYSTA — OPERATOR

WYKSZTALCENIE

. ZAWODOWE

DOSWIADCZENIE ZAWODOWE

. Minimum 1 rok pracy na linii produkcyjnej

. Doswiadczenie w pracy manualne;j

. Doswiadczenie na stanowisku monterskim

KOMPETENCJE

. Zdolnosci manualne

. Bardzo dobry wzrok

. Umiejetnos$¢ czytania rysunku technicznego i wypetniania dokumentacji

. Umieje¢tnos$¢ pracy w zespole

. Umieje¢tnos¢ pracy w sytuacjach stresowych i pod presja czasu

CECHY OSOBOWOSCI

. Doktadnos$¢ — dbatos¢ o jakos¢ produktu

. Odpowiedzialno$¢ — za powierzone obowiazki i mienie

. Zorientowanie na cel (normy produkcyjne) oraz prace zespotowa

WARUNKI FIZYCZNE

. Sprawnos$¢ obu rak

. Dobra kondycja fizyczna

. Dobry wzrok

. Gotowos¢ do pracy w systemie zmianowym
PROFIL KANDYDATA
INZYNIER PROCESU

WYKSZTALCENIE

. WYZSZE TECHNICZNE, min. INZYNIERSKIE (pozadane kierunki: Mechanika i Budowa Maszyn,

Zarzadzanie Produkcja, Elektronika, Mechatronika, Automatyka i Robotyka, Inzynieria Produkc;ji)

DOSWIADCZENIE ZAWODOWE

. Minimum 1 rok do§wiadczenia w zaktadzie produkcyjnym, preferowana branza motoryzacyjna
KOMPETENCJE

. Bardzo dobra znajomo$¢ MS Office

. Praktyczna umiejgtnos¢ stosowania narzgdzi Lean

. Znajomo$¢ systemow zarzadzania jako$cia w branzy motoryzacyjnej (ISO/TS/TATF 16949:2016)

. Umiejetnos¢ praktycznego zastosowania analiz systemu pomiarowego oraz statystycznego sterowania
procesem

. Praktyczna znajomo$¢ FMEA

. Umiejetnos¢ postugiwania si¢ programem AutoCad

. Wiedza z zakresu przygotowania dokumentacji procesowej wg wymagan metodologii APQP + PPAP,
poszczegblnych faz i dokumentacji

. Umiejetnos¢ przygotowania raportow i danych do raportow z zakresu potrzeb inzynierii procesu

. Praktyczna umiejetnos¢ stosowania metod systemowego rozwigzywania problemow

. Umiejetno$¢ analitycznego myslenia i rozwigzywania problemow bazujac na analizie inzynierskiej

. Znajomosc¢ jezyka angielskiego w stopniu umozliwiajagcym ptynna komunikacje




PROFIL KANDYDATA
AUTOMATYK

WYKSZTALCENIE
. WYZSZE TECHNICZNE, min. INZYNIERSKIE pozadane kierunki: Mechanika i Budowa Maszyn,
Mechatronika, Automatyka i Robotyka)

DOSWIADCZENIE ZAWODOWE
. Minimum 2 lata pracy do§wiadczenia w pracy na pokrewnym stanowisku w obszarze utrzymania ruch lub
serwisu

KOMPETENCJE

. Znajomos$¢ zagadnien z zakresu elektryki, automatyki, mechaniki, pneumatyki

. Praktyczna umiej¢tnos$¢ programowania i diagnozowania sterownikéw PLC (Siemens, Mitsubishi, Beckhoff),
Praktyczna wiedza z zakresu przeprowadzania analiz awarii, cz¢$ci zamiennych, dokumentacji

. Umiejetnos¢ diagnozowania i naprawy systemow informatycznych, urzadzen elektronicznych, maszyn i
robotow

. Posiadanie uprawnien SEP do 1 KV

. Znajomo$¢ z zakresu MS Office

. Wiedza z zakresu obstugi i programowania robotow KUKA i ABB

. Mile widziana znajomos$¢ programow wspomagania prac inzynierskich (Catia V5, SolidWorks, AutoCad)
. Znajomo$¢ zagadnien dotyczacych bezpieczenstwa maszynowego oraz przepisoéw dotl instalacji
elektromagnetycznych

. Znajomos¢ jezyka angielskiego w stopniu umozliwiajagcym ptynna komunikacje

WARUNKI
. Gotowo$¢ do pracy w systemie trzyzmianowym




